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admoVa Consulting ist ein unabhängiges Beratungsunternehmen mit hochqualifizierten und erfahrenen Mitarbeitern.

Wir stehen für das erfolgreiche Zusammenspiel von Strategie- und Prozessberatung zur Optimierung von

Wertschöpfungsketten (Value Chain Management). Wir begleiten wir unsere Kunden von der Analyse bis zur

Umsetzung neuer Supply Chain und Logistik Konzepte.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als …

Management Berater

SAP Prozess Architekt - Value Chain Management (m/w/d) 

- Raum Düsseldorf / Frankfurt -

Spannende Aufgaben erwarten Sie

 Verantwortung übernehmen: Gemeinsam mit unseren Kunden planen und steuern Sie IT-Projekte im Umfeld der

Wertschöpfungskette mit den Schwerpunkten Produktion und Logistik.

 Ganzheitlich denken: Sie entwickeln eigenständig und im Team Lösungen und stimmen diese mit angrenzenden

Bereichen ab. Sie begeistern durch umsetzbare Lösungswege.

 Wechsel der Perspektive: In enger Abstimmung mit dem Management unserer Kunden steuern Sie die mit der

Umsetzung betrauten IT-Dienstleister. Sie stehen für die fachliche Umsetzung.

 Kooperation leben: Sie präsentieren eigenständig und treten sicher im Team auf. Als Wissensmultiplikator sind

Sie ein wichtiger Teil im Change Management unserer Kunden.

 Neues entstehen lassen: Sie engagieren sich bei der Akquisition von Beratungsaufträgen und bauen eigene

Kundenbeziehungen kontinuierlich aus.

 Zukunft mitgestalten: Sie arbeiten im Management der admoVa aktiv an der Weiterentwicklung der admoVa mit.

Sie qualifizieren sich, wenn Folgendes auf Sie zutrifft:

 Technische, betriebswirtschaftliche oder vergleichbare akademische Ausbildung

 5 Jahre Berufserfahrung im Technologieumfeld SAP, Solution & Prozess Design und Implementierung

 Exzellente Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten auf Deutsch und auf Englisch

 Flexibilität für den Einsatz beim Kunden verbunden mit Reisebereitschaft (vorwiegend Deutschland)

 Spaß an der Entwicklung und Umsetzung innovativer Lösungen im Team

Wir bieten Ihnen

 Sicheren Arbeitsplatz: Wir setzen auf eine langfristige Zusammenarbeit in einer angenehmen Atmosphäre, mit

Kollegen, die viel Know-how haben und weitergeben wollen.

 FlexWork: Kernarbeitszeiten gibt es bei uns nicht – Sie organisieren Arbeitszeit und Arbeitsort (und beachten

dabei die Bedarfe unserer Kunden) selbst nach eigenen Bedürfnissen. Wir unterstützen Sie dabei!

 Karrieremöglichkeiten: Bei uns stehen alle Türen und Möglichkeiten offen.

 Attraktive Aufgaben: Wir fordern und fördern unsere Mitarbeiter, bieten interessante Aufgaben.

 Vergütung: Wir haben ein transparentes Gehaltsmodell, das Ihre überdurchschnittliche Leistung honoriert.

Erkennen Sie sich wieder? Dann sollten wir ins Gespräch kommen. Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbung – unter

Angabe der Referenznr.13.02.SCM – einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellung und dem gewünschten Starttermin

schriftlich oder per E-Mail an unsere unten stehende Adresse.

Bei Fragen zu admoVa oder zu der zu besetzenden Position gibt Ihnen Herr Dr. Jens Rittscher gerne Auskunft unter

Tel.: +49 6434 9080943

Ändern Sie Ihre Perspektive
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